
“岗课赛证”融合育人模式探索与实践
——以《无人机技术》为例

摘 要：为紧跟职业技能人才发展需求，提高人才培养质量，以无人机技术为例，从职业岗位出发，将技能竞赛和证书的考核

要求融入教学内容，基于“岗课赛证”四位一体化教学改革，设计了典型工作模块，并从课程设计、教学实施与成效、教学反

思与改进方面进行探索与实践，突出虚实结合，强调德技双修，课堂教学采用“三段-八步”模式展开，注重过程考核，实现

以赛证促学、促教，教学效果良好，以期能为相关专业课程开展“岗课赛证”教学改革提供参考。
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Abstract: To follow the professional skill talented person development needs and improve the quality of personnel training, taking UAV technol-

ogy for example, starting from professional position, we integrated the assessment requirements of skills competitions and certificates into the

teaching content. Based on the four integrated teaching reform of“post-course competition certificate”, highlighting the combination of virtual re-

ality and emphasizing both morality and technology, we designed typical work modules, and practiced from the aspects of curriculum design,

teaching implementation and effectiveness, teaching reflection and improvement. Classroom teaching adopts the“three stages eight steps”mode,

pays attention to process assessment, and realizes the promotion of learning and teaching through competition, with good teaching effect. It is

hoped that it can provide reference for the teaching reform of“post-course competition certificate”for relevant professional courses.
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国务院印发《关于国家职业教育改革实施方案》

的通知、教育部等四部门印发《关于在院校实施“学

历证书+若干职业技能等级证书”制度试点方案》的

通知中指出，院校需将 1+X证书制度试点与专业建

设、课程建设、教师队伍建设等紧密结合，推进

“1”和“X”的有机衔接，深化教师、教材、教法

“三教”改革，促进校企合作 [1-2]。2021年 4月全国职

业教育大会提出，要深化“三教”改革，要推动“岗

课赛证”综合育人，提升教育质量。2021年 10月，

《关于推动现代职业教育高质量发展的意见》指出，

完善“岗课赛证”综合育人机制，按照生产实际和岗

位需求设计开发课程[3-5]。这些新理念都要求高职院校

课程对应相应的职业技能证书、技能竞赛及职业岗位

需求，需要高校教师不断深化教学改革。

本文从职业岗位出发，基于1+X证书、民用无人

机驾驶员证及技能竞赛的考核要求，从课程设计、教

学实施与成效、教学反思与改进方面进行探索与实

践，着力打造“岗课赛证”融合育人模式。

1 课程设计

课程始终坚持立德树人为导向，通过企业调研，

明确对应的职业岗位，并鼓励学生积极参加全国大学

生无人机测绘技能竞赛，考取民用无人驾驶航空器系

统驾驶员、“1+X”职业技能等级证书，将竞赛和证书

的考核要求融入教学内容，实现以赛证促学、促教，

课堂组织按照“三段-八步”模式展开，以课前探
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学、课中导学、课后检学三段，“知、导、析、思、

示、练、评、拓”八步式教学，采用“教-学-做-
评”一体化模式展开，提升了学生团队协作和自主学

习的能力，培养了标准作业意识和精益求精的工匠精

神，积极探索“岗课赛证”融合育人的新模式，具体

设计思路见图1。
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图1 设计思路

1.1 重构教学设计

1.1.1 设计理念

课程坚持“立德树人”导向，通过企业调研，分

析测绘无人机最新人才需求，剖析职业岗位素质要

求，基于真实的生产项目进行模块化拆解，同时衔接

职业资格证书、1+X证书，融入全国大学生无人机测

绘技能竞赛和虚拟仿真大赛的比赛要求，基于职业工

作模块化课程的需求，优化教学内容，注重虚实结

合，突出实践教学，落实德技并修，培养学生精益求

精的工匠精神和吃苦耐劳的劳模态度[6-9]。

1.1.2 设计依据

本课程紧跟产业最新趋势，对接企业确定职业岗

位，以企业典型生产项目引入课程，与其他高职院

校、企业专家构建课程指导委员会共同构建模块化、

能力递进式的课程，依据相关国家标准，分析学情，

进而确定教学目标，选取教学方法，合理运用信息化

技术和手段组织课堂教学，进行实时性教学考核与评

价，及时教学反思与诊改，达到理论明学、技能践

学、素质展学、思政强学目标。

1.1.3 设计原则

1）紧扣标准，确定总体目标。基于“1+X”无人

机摄影测量职业技能等级证书、“1+X”测绘地理信息

数据获取与处理职业技能等级证书、民用无人机驾驶

员证、全国大学生无人机测绘技能竞赛及虚拟仿真大

赛的考核要求，依据无人机技术专业国家教学标准、

专业人才培养方案等标准，融入课程思政，确定三维

总体目标，即知识、能力及素质目标。

2）对接岗位，确定课程任务。按照职业分类标

准中摄影测量员、测绘地理信息数据采集员、无人

机驾驶员的岗位要求，确定无人机技术的典型工作

任务，再由工作任务确定教学内容。为此，设置了 6
个工作模块，13个学习任务，通过理实一体高度融合

的教学任务使学生的专业知识和技能得到提升，从而

达到本课程的教学目标。

3）对接学情，确定教学方法。由于学生生源类

型多样化、专业基础知识普遍薄弱、动手能力较强，

导致学生普遍存在重实操轻理论的现象。基于此学

情，重构教学，采用以学生为主导的教学方法。

4） 基于任务，设计考核方案。从课前、课中、

课后 3个方面全过程进行评价。评价构成主要包括学

习通平台系统成绩、课堂任务和外业实训成绩，评价

方式从自评、互评、师评及企业评价 4个维度进行

考核[10]。

2 优化教学实施

课程采用“三段-八步”教学模式，分课前探

学、课中导学和课后检学三段、以“知、导、析、

思、示、练、评、拓”八步式开展教学，采用“教-
学-做-评”一体化模式展开。

1）课前探学。教师通过学习通平台发布课前任

务和学习资料，学生按时完成任务，为课程做好准

备，同时教师根据课前问卷调查、课前学习情况及时

调整教学策略。

2）课中导学。课程线上线下混合式教学，以学

生为主导，使用多种教学资源与手段，教师采用启发

式教学法、情景教学法、小组讨论、小组辩论赛、案

例分析等方法，让学生多观察、多思考、多动手、多

交流、多归纳。

3）课后检学。教师在课后上传资料，发布生产

项目案例、问卷调查、测验等，学生完成任务，做好

互评，教师及时跟踪，及时反馈。

3 教学成效

3.1 实现了四维化教学目标

1）学习成绩逐年提高。理实一体化教学过程采

用“三段-八步”教学模式，充分调动了学生学习的

积极性，增强了学习效果，成绩逐步提高。

2）课堂学习氛围得到明显改善。采用信息化教

学手段，课前发放任务点，课中充分利用学习通平台
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进行签到、投票、讨论、测验、评价，让考核的方式

及结果更加科学合理，促使学生自主学习，极大改善

了传统教学课堂上学生被动学习或厌学现象。

3）教学模式得到转变。采用师生互动、生生互动

的教学模式，以学生为中心，促使他们多思考、多动

手，让学生由被动的听课转为积极主动地思考和实践。

3.2 加强实践教学

将企业中的生产案例与项目流程引入课堂，毕业

生达到“毕业即能上岗、上岗即能操作”的技能要

求，减少二次培训的时间，用人单位满意率达98%以

上。同时在教学中积极推进“现代学徒制”，让学生

在企业岗位上进行真实生产技能学习，校企深度融

合，实现与企业的无缝对接。

3.3 “岗课赛证”融合育人

对接摄影测量员、测绘地理信息数据采集员、民

用无人机驾驶员职业岗位、1+X证书、民用无人机驾

驶员证书、虚拟仿真大赛和全国大学生无人机测绘技

能竞赛，推行“岗课赛证” 一体化教学模式，通过教

学改革与实践，学生的综合能力得到提升，1+X考证

通过率达到98%，在2019年全国大学生无人机测绘技

能竞赛中，获得全国特等奖的好成绩。

3.4 教师教学能力及科研水平得到提高

近 2 a来，团队教师在参加的教学能力比赛中，

校园赛获奖 3项，省级赛获奖 2项，出版与该课程相

关的教材4部，发表核心论文6篇。

4 反思与改进

4.1 特色创新

1）思政为基，养成教育。课程通过生动的爱国

主义案例，引起学生的共鸣，体现“常思兴国之道、

常念复兴之志”的家国情怀，把“安全飞行，标准航

测”的意识贯穿课程始终，培养学生精益求精的工匠

精神和吃苦耐劳的劳模态度。

2）虚实结合，安全飞行。实际飞行前，学生通过

无人机模拟飞行软件进行大量训练，锻炼学生操作手

感，缓解实际飞行的紧张感，同时在无人机虚拟仿真

实训室模拟真实航摄环境练习，达到安全飞行的目的。

3）技能引领，教赛相融。将全国大学生无人机

测绘技能竞赛、虚拟仿真大赛的部分要求、“1+X”证

书及民用无人机驾驶员证书的部分技能要求融入教

学，达到“以教促赛，以赛促教”的目的。

4）理实结合，校企对接。把无人机设备、真实

生产案例及项目流程引入课堂，突破以往理论与实践

相脱节的现象，实现与企业的无缝对接。

4.2 诊断与改进

诊断与改进贯穿于课前、课中、课后每个环节，

坚持自我诊改和外部诊改相结合，做到及时诊断、及

时改进，主要改进措施如下：①紧跟职业岗位技能发

展需求，加大教学更新力度。②加大虚实结合力度，

提升技能操作水平。③不断完善企业教师库，保障企

业评价高质量完成。④教学实施不断关注学生，及时

反馈和交流。

5 结 语

课程以立德树人为导向，通过调研企业职业岗位

需求，基于1+X证书、民用无人机驾驶员证及技能竞

赛的考核要求，不断优化教学内容，注重虚实结合，

突出实践技能，共设计了 6个典型工作模块，后从教

学实施与成效、教学反思与改进方面进行探索与实

践，积极构建“岗课赛证”育人新模式，教师能力明

显提升，学生学习效果明显改善、操作技能明显提

高，说明“岗课赛证”一体化教学效果良好，也可为

高职同类课程改革提供参考。
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